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ค าน า 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โรงเรียนบ้านกลาง
ประจําปี พ.ศ. 2564 ได้รายงานการดําเนินการตามโครงการ/ กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการดําเนินงาน 
และงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากสํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปี พ.ศ. 2564 ซึ่งดําเนินการภายใต้โครงการคุณธรรม 
สพฐ.“ป้องกันการทุจริต” ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ซึ่งการดําเนินงานในแต่ละโครงการสําเร็จและ
บรรลุเป้าหมายที่ วางไว้ ตามกรอบทิศทางในดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุ จริตที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และนโยบายสําคัญอันจะ
ส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติ ราชการลดน้อยลง  

ขอขอบพระคุณผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการ 
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนบ้านกลาง ประจําปี พ.ศ. 2564     
จนสําเร็จลุล่วงตามแผนงานที่วางไว้และหวังเป็น อย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้ที่สนใจต่อไป  

 
 
โรงเรียนบ้านกลาง 
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สารบัญ  

เรื่อง           หน้า  
คํานํา            ก  
สารบัญ            ข  
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   1 
โรงเรียนบ้านกลาง ประจําปี พ.ศ. 2564  
การกํากับติดตามผลการดําเนินงาน        1  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจิตสํานึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล    1    
                     (เป้าประสงค์/กลยุทธ์)      
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการ              1                                      
                     ทุจริตสถานศึกษา (เป้าประสงค์/กลยุทธ์)      
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา    2 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ          2 
                     ปราบปรามการทุจริต  สถานศึกษา   
สรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี พ.ศ. 2565       3  
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ          3 
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รายงานผลการก ากับติดตาการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบตัิการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

โรงเรียนบ้านกลาง ประจ าปี พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (1 มกราคม – 30 มิถุนายน 2565) 
........................................................................ 

โรงเรียนบ้านกลาง ได้มีการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปี พ.ศ. 2565 เพ่ือ
ใช้เป็นกรอบดําเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในโรงเรียนบ้านกลาง ซึ่งในปี พ.ศ. 2565 
ได้จัดทําแผนปฏิบัติการในการวัดความสําเร็จของการดําเนินการตาม แผนการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตขึ้นโดยโรงเรียนบ้านกลาง ได้มอบหมายให้กลุ่มงานในโรงเรียนเป็น ผู้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ และ
บัดนี้การดําเนินการตามแผนงานประจําปี พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน (1 มกราคม – 30 มิถุนายน 2565) ได้
สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

1. การก ากับติดตามผลการด าเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจิตสํานึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล   
มุ่งส่งเสริมเสริมสร้างจิตสํานึกและค่านิยมให้แก่สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมี

ทัศนคติ  วิสัยทัศน์ ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานศึกษา 
รวมทั้งการรณรงค์  เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ให้ทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบียบ ที่จะเป็น
กลไกในการแก้ไขปัญหา  การพัฒนา ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน
ภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

กลยุทธ์ 1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วย 

หลัก ธรรมาภิบาล 
         3. กําหนดให้มีหลักสูตรทางการศึกษาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต สถานศึกษา   
                   4. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริต    

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา     
มุ่งประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับทุกภาคส่วนในการป้องกันและ

ปราบปราม การ ทุจริตสถานศึกษา ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษาในการ ติดตาม  ตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติ มิชอบในสถานศึกษา เสริมสร้างและพัฒนา
เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน  คณะกรรมการสถานศึกษาให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้าง
หลักประกันความปลอดภัยในการแจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
 กลยุทธ์ 1.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุกภาคส่วนเพ่ือสร้างความตระหนักและปลูก
จิตสํานึกการ  เป็นพลเมืองดี   
  2.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือประพฤติ
มิชอบ    
  3.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอํานาจทาง
การศึกษา    
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา   

มุ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อํานาจให้เหมาะสมชัดเจน 
และมี ประสิทธิภาพ สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพใน
การป้องกัน และ ปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับ
หน่วยงานทุกภาคส่วน   

กลยุทธ์ 1. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม พร้อมทั้งสร้างความโปร่งใสและ
เป็นธรรมใน การบริหารงานบุคคลภายใต้ระบบคุณธรรม 

        2.สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพ
ในการป้องกัน และ ปราบปรามการทุจริต 

        3.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 
        4.ส่งเสริมประสิทธิภาพการดําเนินงานด้านการจัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการ
ความเสี่ยง    

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  สถานศึกษา     

มุ่งพัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกัน 
และปราบปราม การทุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธิผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือแก้ไขสภาพปัญหาการทุจริต
ให้เป็น ระบบอย่าง ต่อเนื่อง สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กร
ทุกภาคส่วน  

กลยุทธ์ 1.พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการ
ป้องกันและ  ปราบปรามการทุจริต   

              2.สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา   
     3.ส่งเสริมการปฏิบัติงานของบุคลากรตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดี    
     4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตในสถานศึกษา   
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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

โรงเรียนบ้านกลาง ประจ าปี พ.ศ. 2564 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนินงาน 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

1. การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริต ป.ป.ช สพฐ.น้อย 

  
 

2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน    
3. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    
4. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดําเนินงานของสถานศึกษา  (ITA Onlie) 
  

 

 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ กิจกรรมที่ดําเนินการเป็นกิจกรรมที่ดี เป็นประโยชน์ต่อครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ตลอดจน นักเรียนที่สามารถนําไปปรับใช้ทั้งในการประพฤติตนและการดําเนินชีวิต เห็นควร
ส่งเสริมสนับสนุนให้ดําเนิน กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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ภาคผนวก 
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1. หลักการเหตุผล 
 ตามที่โรงเรียนบ้านกลาง ได้จัดทําโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ที่ผ่านมาทําให้โรงเรียน
สามารถพัฒนาการวางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความสําคัญ
ยิ่งต่อระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การ
สร้างพฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ 
และบทบาทของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้
เรื่องประชาธิปไตยไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นกําลังสําคัญในการนําพา
ประเทศไปสู่การปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครอง
แบบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงดําเนินโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียนต่อเนื่องต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
1.  นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
3.  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักการเป็นผู้นําและผู้ตามที่ดี 

     3.เป้าหมาย 
 1.  ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
 2.  นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
     4.ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 2. นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
     5. กิจกรรมด าเนินการ 
  14 มิถุนายน พ.ศ. 2564 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2565 
     6. วิธีด าเนินการ/ขั้นตอนด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 
 1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร 
 2. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 3.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดําเนินงาน 
 4. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
 5. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการและรายงานผู้บริหารโรงเรียน 
      7. งบประมาณ 
 เงินอุดหนุน 1,000 บาท 
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      8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
 2. นักเรียนรู้จักทํางานเป็นทีม 
 3. นักเรียนเกิดความสามัคคีขึ้นในหมู่คณะ 
 4. นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่ของตนเอง 
 5. นักเรียนเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดี 
 
 

ลงชื่อ ........................................ผู้เสนอโครงการ(หัวหน้า)   ลงชื่อ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ            
      (นางสาวจารุณี  บุญสุวรรณ)                        (นายพงษ์ยุทธ ธุระแพง) 
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โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน        

หลักการและเหตุผล ตามที่โรงเรียนบ้านกลาง ได้จัดทําโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ที่ผ่านมาทําให้โรงเรียนสามารถ
พัฒนาการวางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความสําคัญยิ่งต่อระบบการปกครองแบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การสร้างพฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบ
หน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ และบทบาทของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียน
ตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้เรื่องประชาธิปไตยไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นกําลัง
สําคัญในการนําพาประเทศไปสู่การปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครองแบบ
ประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงดําเนินโครงการส่งเสริมประชาธิปไต ยในโรงเรียน
ต่อเนื่องต่อไป 

วัตถุประสงค ์ ขอบข่ายและตัวบ่งชี ้
ข้อมูลฐาน % 

(2564) 
เป้าหมาย% 

(2565) 
1  นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตาม
วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทน
ของตนเอง 
3  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักการเป็นผู้นาํและผู้
ตามที่ด ี

ขอบข่าย:    
1 ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับประสบการณ์ใน
การเลือกตั้ง 

90 95 

2  นักเรียนสามารถปฏบิัติตนตามวิถีการ
ปกครองระบอบประชาธปิไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

93 97 

ระยะเวลาด าเนินงาน   เร่ิมต้นวันที่  14 มิถุนายน พ.ศ. 2564 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2565 

กิจกรรม ช่วงเวลาด าเนินงาน งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร ตลอดปีงบประมาณ 1,000 นางสาวจารุณี  บุญสุวรรณ 
- จัดทําคําสั่งคณะกรรมการดําเนนิงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดําเนินงาน 
- กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
- สรุปผลการดําเนนิงานตามโครงการและรายงาน

ผู้บริหารโรงเรียน 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  1,000  

การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ เกณฑ์ประเมินผล/เครื่องมือ การประเมินผล 

1.นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1  สังเกตพฤติกรรม 

2  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

1  สังเกตพฤติกรรม 

2  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2.นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของ
ตนเอง 

 

ลงชื่อ ........................................ผู้เสนอโครงการ(หัวหนา้)   ลงชื่อ........... ......................... ผู้อนุมัติโครงการ            
      (นางสาวจารุณี  บญุสุวรรณ)                       (นายพงษ์ยุทธ ธุระแพง) 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.ประชุมวางแผน/ชี้แจงโครงการ/มอบหมายงาน และสร้างความตระหนัก / ความเข้าใจในโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.กิจกรรมหน้าเสาธง 
 
 
 
 
   
 
 
3.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมวันศุกร์ 
   
 
 
 
 
 
 
4.กิจกรรมการไหว้ครู 
 
 
 
 
 
  
 

 


